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Informativo do Sindserv SGo Sebastido

Caros colegas servido-
res e servidoras,

Em 28 de outubro come-
moramos o dia do Servidor
Publico, como um feriado
nacional,e mesmo com mo-
tivos pra comemorar nosso
vinculo como servidores,
ainda estamos lutando por
direitos e salarios que ga-
rantam a manutencaode vi-
daesustentodegrande par-
te dos trabalhadores, prin-
cipalmente os de vinculo
municipal e estadual. A luta
por valorizagao, plano de
cargos e carreiras, remune-
racao, etc. acontece no pais
inteiro e, infelizmmente, em
Sao Sebastiao nao é dife-
rente.

Nosso movimento em
prol de conquistar os direi-
tos tem trazido resultados,
e precisamos Nos unir cada
vez mais para fazer enfren-
tamento a tal "Reforma

Palavra da Presidente

PALESTRA NO SINDICATO

Administrativa" que
oferece muitos ris-
COS a0s NOSSOS sala-
rios e direitos con-
quistados. Como
costumo dizer, re-
formar seria tornar
melhor,mas nao € o
caso, essa Reforma
Administrativa, vem
com mudanc¢as que
tirarao a estabilidade, impe-
dirao reajuste salarial e faci-
litardo a perseguicao e o as-
sédio. Por isso, companhei-
ras e companheiros, vamos
realizar uma Palestra, no
dia12 de novembro, a partir
das 17h00, na sede Central
do SINDSERV Sao
Sebastiao com palestrante
especialista no assunto
para explicar e alertar
sobre 0s riscos e absur-
dosdessa reforma.
Digam nao a PEC 38
que pretende desmon-
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Na SEDE CENTRAL

QUARTA-FEIRA
12/11 - as 17H

Palestrante:

Lucas Colucio
economista do
DIEESE

tar os servi¢os publicos no
pais! Compare¢cam todos e
todas paratirarduvidas ede-
cidirmos juntos as acoes de
enfrentamento a mais este
ataque aos direitos dos (as)
servidores (as) e da popula-
¢ao pobre e trabalhadora,
maioria dos usuarios dos
servicos publicos.
Esperamos voceés.
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ﬁ AA unidos

SINDSERV s

EXPEDIENTE: O Alerta Servidor € um informativo do Sindicato dos Servidores
Publicos Municipais de Sdo Sebastido (Sindserv)

Rua José David do Vale, n° 33, Centro - Sao Sebastido/SP - Fone: (12) 3892.1545.
As opinides e sugestdes para as proximas edigdes poderdo ser enviadas para:

jornalismo@sindserv.com

Distribuicdo interna e dirigida aos servidores e setores publicos.
Jornalista: Manuel Iraola~ MTB 58511SP
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Reforma Administrativa ou Deforma Administrativa?
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Esta tramitando no
Congresso Nacional a
Proposta de Emenda a
Constituicdo — PEC 38/2025,
mais conhecida como PEC
trés-oitao, porque de fato es-
ta PEC pretende exterminar
direitos e prestacao de servi-
¢os a populacao.Visaumare-
estruturacao para por fim
a0s concursos publicos nas
trés esferas (municipal, esta-
dual e federal).

Depois da reforma traba-
Ilhista de 2017 (governo
Temer), a Reforma
Administrativa do governo
Lula/Alkmim pretende ser a
“Reforma trabalhista para o
servigco publico”, com o fim
dos concursos, demissao
em massa e, contratacao de
forma mais precarizada pos-
sivel. No nosso caso, afetara
também o SSPrey, visto que
diminuira o numero de con-
tribuintes e o valor das con-
tribuicdes, colocando emris-
co as aposentadorias, e afe-
tara uma parte dos servido-
res que ja é CLT, com piores
condicdes para se aposentar
erendimentos menores.

A Constituicao brasileira
jatem mais de 130 emendas,
nem uma delas @
ampliou direitos =
da classe traba-
Ihadora. Todas as
emendas foram §
prejudiciais aos e
trabalhadores e
as trabalhadoras. g
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A PEC da vez, [&&
38/2025, prevé
desligamento
por avaliacao in-
suficiente, ou se- §
ja,ofim da estabi-
lidade no servico
publico e a perda
de direitos histo-
ricos (licencas,
progressoes, gra-
tificacoes). A meri-
tocracia tem por
objetivo dividir os
(as) trabalhado-
res (as), porque no fim das
contas as boas avaliagcdes
vao para apadrinhados das
chefias. Isso leva a fatos que
a gente ja vive hoje e se tor-
nariam mais graves, tais co-
Mo a perseguicao por avalia-
¢oes subjetivas ou retalia-
¢oes politicas, subordinagao
deservidoresde carreiraa co-
missionados, reestruturacao
do quadro de pessoal, priori-
zando carreiras “transversa-
is”, ou seja, uma espécie de
faz tudo em diversos érgaos
e entidades, o que além de
sobrecarga de trabalho sig-
nifica um achatamento dos
planos de carreira e o rebai-
xamento salarial.
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Para os servig¢os publicos
significa sucateamento, di-
minuicao de servicos espe-
cializados e da capacidade
técnica, terceirizacao, priva-
tizacdes, e a reducao da qua-
lidade dos servigos presta-
dos, ou seja, prejuizo para to-
daa populacao.

So6 a luta pode barrar esta
Reforma

No dia 29/10, houve uma
grande caravana a Brasilia.
Cerca de 20 mil pessoas pro-
testaram contra a Reforma
Administrativa. A repercus-
sao foi tanta, que pelo me-
nos 14 deputados retiraram
a assinatura do projetode lei
e outros estao com me-
do de votar uma medida
antipopular que os faca
perder votos na proxima
eleicdo. E preciso organi-
zar e intensificar nossa lu-
ta contra a PEC da
. Reforma Administrativa.
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